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Stellenausschreibung 
 
Die Stadt Bad Münstereifel sucht im Rahmen von Urlaubs- und Krankheitsvertretung ab sofort für 
das eifelbad: 
 

Fachangestellte für Bäderbetriebe 
und 

Rettungsschwimmerinnen/Rettungsschwimmer  
 

Das eifelbad verfügt über ein 25m Schwimm- und Sportbecken, ein Spiel- und Spaßbecken, ein 
Kleinkinderbecken mit Klettergrotte und Wasserrutsche, ein ganzjährig beheiztes Außenbecken, 
Whirlpool´s im Innen- und Außenbereich, eine Suhle, ein Römisches Dampfbad, eine 
Riesenrutschbahn (122m), Solarien sowie eine 6.000 m² große Liegewiese mit Volleyballfeld. 
 
Wir erwarten von Ihnen: 

- eine abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum Fachangestellten/Fachangestellter für 
Bäderbetriebe oder 

- ein gültiges Rettungsabzeichen in Silber (nicht älter als zwei Jahre) sowie eine gültige 
„Erste – Hilfe“- Ausbildung mit Herz-/ Lungenwiederbelebung (nicht älter als zwei Jahre) 

- Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit und Flexibilität 
- Bereitschaft zu Arbeitseinsätzen an Wochenenden und Feiertagen 

 
Wir bieten Ihnen: 

- ein gutes Betriebsklima in einem aufgeschlossenen Team 
- tarifgerechte Vergütung nach dem TVöD  

 
Die Stadt Bad Münstereifel betreibt Frauenförderung auf der Grundlage eines Frauenförderplans. 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. 
 
Mit dem Absenden der Bewerbungen erklärt die/der Bewerber/in verbindlich, dass sie/er die 
„Datenschutzrichtlinien für Bewerbungsverfahren der Stadt Bad Münstereifel“ gelesen hat, diese 
akzeptiert und er/sie der Personalstelle der Stadt Bad Münstereifel die ausdrückliche Einwilligung 
erteilt, dass diese die übermittelten Daten zum Zwecke der Durchführung der 
Bewerbungsverfahren erheben, verarbeiten und nutzen darf. Die „Datenschutzrichtlinien für 
Bewerbungsverfahren der Stadt Bad Münstereifel“ können unter: 
www.bad-muenstereifel.de → Bürgerservice → Rathaus online → Stellenangebote 
eingesehen werden. 
 
Haben Sie noch Fragen? 
 
Personalrechtliche Fragen beantworten Ihnen Frau Rößler (Tel. 02253/505-113) oder Frau Olzem 
(Tel. 02253/505-111). 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen 
(vorzugsweise elektronisch in einer zusammengefassten pdf-Datei von maximal 4 MB) bis 
spätestens 31.07.2018 an: 
 
 bewerbungen@bad-muenstereifel.de 
 
Bei Bewerbungsunterlagen in Papierform, senden Sie uns bitte ausschließlich Kopien zu, da keine 
Rücksendung erfolgt. Eine Abholung ist möglich, andernfalls werden alle Unterlagen nach 
Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet.  
 
Teilen Sie uns außerdem Ihre E-Mail-Adresse und eine Telefonnummer mit, unter der Sie 
erreichbar sind. 


